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國立東華大學教育與潛能開發學系 
112 學年度第 2 學期第 2 次系務會議紀錄 

會議時間： 112 年 4 月 17 日（星期三）12 時 10 分-13 時 20 分 

會議方式： 視訊會議（https://meet.google.com/uay-wibb-yqd） 

主  席： 劉主任佩雲 紀錄：温素悠 

出席人員： 王采薇副教授、李真文副教授、林意雪副教授、高台茜教授、高金成助理教授、

陳世文副教授、張瀠之助理教授、廉兮副教授、劉明洲教授、劉唯玉教授、蔡仁

哲助理教授、鄭立婷助理教授、謝顥音副教授、黃偲婷助理、蔡明樫助理 

請假人員： 李明憲教授、李崗教授、蔣佳玲教授 

休假研究： 張德勝教授、羅寶鳳教授 

 
壹、業務報告事項 

1. 秘書室 113 年 4 月 7 日通知：因地震損壞校園硬體設備，4 月 10 日至 26 日全校採線

上上課。 
2. 課務組 113 年 4 月 11 日通知：本校因應震災，4 月 10 日至 26 日授課方式調整為線上

教學，惟經部分教師建議因應不同課程需求，採行更多元彈性之方式進行教學。 
（1）授課教師得依課程性質、並考量教學空間、設備修復情形及學生住宿環境無虞情

況下，與學生討論後，採實體教學、實體教學加同步或非同步線上課程、線上教

學等彈性多元方式進行教學。 
（2）採用彈性教學時，應載明成績評量、補充教材或網路資源及上課注意事項等予學

生知悉，並應注意學生上課及學習情形，適時提供相關教學資訊，供學生依規定

進度學習、討論、繳交報告及作業等。 
（3）實施彈性教學係基於本校部分校舍及學生宿舍毀損尚待修繕，請授課教師事先與

學生溝通達成共識，以維護學生受教權益。 
（4）4 月 26 日之後上課方式，將另行公告之。 

3. 擬於 113-2 學期升等之教師，請於 113 年 4 月 30 日前送交升等意向書至系辦。 
4. 本學期任課教師登錄學生學業期中預警時間為 4 月 15 日至 5 月 3 日。 
5. 本學期期中停修課程申請日期為 4 月 22 至 5 月 10 日。 
6. 本系 109 年系所評鑑效期展延實地訪視日期為 4 月 29 日（星期一），當日訪視行程、

參訪路線等相關資料（附件 A）。 
7. 113 學年度大學『繁星推薦』已於 113 年 3 月 19 日公布錄取名單，報名本系有 67 人，
錄取 8 名，原住民外加名額有 2 人報名，0 人錄取。 

8. 依教育部來文(附件 B)，服務學習課程需由教師實際在場授課，且授課時間不得早於

第一節課或於午休、例假日及寒暑假辦理，自 113-1 學期起適用。 
9. 本系 113-1 入學(第 1 次)外國學生申請案件統計： 

申請班別 申請件數 國家 

教育博士班 2 越南 1 件、史瓦帝尼 1 件 

教育碩士班國際組 12 
越南 1 件、史瓦帝尼 1 件、聖文森 1 件、馬拉威 2 件、

孟加拉 1 件、印度 1 件、印尼 4 件、辛巴威 1 件 

總計  
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本系 113-1 入學(第 1 次)外國學生通過審查統計： 
申請班別 通過件數 國家 

教育博士班 1 越南 1 件 

教育碩士班國際組 6 越南 1 件、聖文森 1 件、印尼 4 件 

總計  

10. 113 學年度博士班招生考試，報名時間為 113 年 4 月 3 日至 4 月 17 日，複試（口

試）時間為 5 月 3 日。招收名額：多元文化教育博士班 2 名、科學教育博士班 3 名
(免複試)、教育博士班（課程與教學組）2 名。 

 
貳、報告案 
一、112 學年度優良導師，推舉王采薇副教授為本系優良導師典範代表。 
二、檢核學生核心能力與職涯發展的連結度與達成度（附件 C）。 

1. 學士班近三年畢業生職涯發展一覽表（附件 C-1）。 
2. 教育碩士班、碩士在職專班、博士班(課程與教學組)111~112-1 學期畢業生職涯發展

一覽表（附件 C-2）。 

3. 科學教育碩士班、博士班 111~112-1 學期畢業生職涯發展一覽表（附件 C-3）。 
4. 多元文化教育碩士班、博士班 111~112-1 學期畢業生職涯發展一覽表（附件 C-4）。 

三、本系 112 年 3 月 19 日 112 學年第 2 學期第 1 學期第 1 次課程委員會紀錄（附件 D）。 
 

參、提案討論 
〔第一案〕 

案由：本系推薦吳穎沺先生為國立東華大學傑出校友案，請審議。 
說明：1. 依「國立東華大學傑出校友暨榮譽校友遴選辦法」辦理。 

2. 潘文福院長建議：推薦吳穎沺司長（教育部資訊及科技教育司）代表本系參加

113 年度的傑出校友的遴選。 
3. 劉明洲教授於本年（113 年）3 月 30-31 日發信並以 Google 表單調查，有 15 老
師投票同意提送吳穎沺司長代表本系參加 113 年度的傑出校友的遴選。 

決議：照案通過（第 1 案附件）。 
〔第二案〕 

案由：「國立東華大學教育與潛能開發學系師資培育生修習暨輔導作業要點」修訂案，請

討論。 
說明：1. 本院「國立東華大學花師教育學院基礎學科會考實施辦法」修訂為「國立東華

大學花師教育學院教師資格檢定模擬考實施辦法」，對照表如下： 
國立東華大學花師教育學院基礎學科會考實施

辦法 
國立東華大學花師教育學院教師資格檢定模擬

考實施辦法 
考科-教學原理與制度(含教育心理學、教育社會

學、教育哲學、教育政策、法令與制度) 
各系師資生檢定科目(各類科全部考科) 
※國語文能力測驗、數學能力測驗、教育理念與

實務、學習者發展與適性、課程教學與評量。 
命題方式(經主管會議通過) 
小教為各系出部分題目 

＊ 教育系(教育心理學出題 15 題、教育社會學

出題 15 題) 
＊ 教行系(教育政策出題 15 題、法令與政策出

題 15 題)、 
＊ 體育系(教育哲學出題 15 題) 

各系自行平均抽題 50 題(三年內考古題) 
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2. 配合本院會考變更為院教檢模擬考，考量命題方式均由系上老師出題，故擬採

擇一辦理，並修訂本系輔導作業要點，未免影響同學，以 111 學年度入學後同

學適用，方案如下： 
（1）A 方案-辦理系模擬考。 
（2）B 方案-辦理院模擬考。 

 A 方案-系模擬考 B 方案-院模擬考 
命題方式 單選題及綜合題 

4 科(不含國文) 
每科單選 40 題、2 題綜合題 
數學 35 題單選、4 題非選擇 

單選題-近 3 年考古題 
5 科平均出題 50 題。 

辦理時間 每學期 1 次 
期中考至期末考間 

每學年 1 次 
第一學期開學後第 3-5 周間 

畢業門檻 教師資格檢定輔導：本系師資培育生

須參加本系辦理之教檢模擬考，且其

成績須達及格標準，始能選修國民小

學教學實習Ⅱ課程。 

花師教育學院教師資格檢定模擬考：本

系師資培育生須參加花師教育學院教

師資格檢定模擬考並達及格標準。 

決議：經討論及投票結果，通過 A 方案-辦理系模擬考（投票 13 人～A 方案 12 人、B 方

案 1 人），並修訂「國立東華大學教育與潛能開發學系師資培育生修習暨輔導作業

要點」（第 2 案附件）。 
1. 刪除第三點第三項第 9 款條文。 
2. 原第三點第三項第 10 款條文遞移為第 9 款，條文修訂為「教師資格檢定輔導：

本系師資培育生須參加本系辦理之教檢模擬考，且其成績須達及格標準，始能

選修國民小學教學實習Ⅱ課程。」。 
3.第四點實施期程，表列中刪除花師教育學院基礎會考之相關規定，教師資格檢定

輔導修訂實施對象為大三，以符實況。 
 
肆、臨時動議 
一、張瀠之老師：0403 地震後，外籍生表示心理壓力太大，已協助安撫。 
二、謝顥音老師：國際處網頁已公告相關訊息，可供同學查閱，或至國際處辦公室，有專人

可以協助。 
三、劉佩雲主任：本校各處網頁已成立 0403 震災專區，可供查閱相關訊息。若需要諮商亦可

至心理諮商輔導中心洽談，也請老師協助及關懷學生之學習及生活狀況。 


